
Honorarkräfte (m/w/d)
für die Durchführung von Seminaren zur Lebens-, Arbeits- und Berufsorientierung mit Jugendlichen gesucht. 

Wen wir suchen: 
Engagierte volljährige Personen, 

 die Jugendliche beim Übergang Schule → Beruf stärken möchten,

 die mindestens einmal pro Halbjahr bei einem Seminar mitarbeiten,

 die begeisterungs- und lernfähig sind, selbstständig und im Team arbeiten,

 die bereit sind, an drei Teamtreffen pro Jahr (2 Samstage, 1 Wochenende) zum Austausch & zur
Fortbildung teilzunehmen.

Was wir machen: 
Seminare zur Lebens-, Arbeits- und Berufsorientierung – zur Stärkung persönlicher und sozialer Kompetenzen 
für die Zeit nach der Schule (z. B. Bewerbungstraining, Schlüsselkompetenzen, Wertearbeit). 
Zielgruppe sind in der Regel Schüler:innen ab Jahrgangsstufe 7 verschiedener Schulformen. 
Formate: 2–4-tägige Seminare im Bildungshaus oder Selbstversorgerhaus mit Übernachtung (Mo–Fr während 
der Schulzeit). 

Was wir bieten 

 Praktische Erfahrungen mit Jugendlichen und Schulklassen

 Fortbildungen zu aktuellen pädagogischen und/oder gesellschaftspolitischen Themen

 Mitarbeit im JAZ-Team (konzeptionelle Gestaltung etc.)

 Angemessene Vergütung zzgl. Übernachtung und Vollverpflegung

Wer wir sind 
Wir sind rund 20 Personen aus unterschiedlichen Berufsgruppen, Altersstufen und Lebenssituationen. Uns 
verbinden: 

 Freude an der Arbeit mit Jugendlichen

 Lust auf die Herausforderung unterschiedlicher Schulformen und sozialer Hintergründe

 Ressourcenorientiert, wertschätzend, zielgerichtet

 Grundlage ist der Wille, Gesellschaft mitzugestalten

Wir freuen uns auf neue Menschen, die unser Team bereichern! 

Rückfragen und Bewerbungen an: 
Bettina Michels (CAJ Aachen) oder Julian Voit (NBH) 

✉️ JAZ@caj-aachen.de 

✉️ Julian.Voit@nbh.de 
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