Arbeitshilfe aus dem Programm Green Labour Hub

17 SDGs und keine Ahnung
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Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in die Einrichtung tragen und an der Verdnderung mitwirken — kann das gehen? Vermutlich gibt es
keine Institution oder kein Haus, die nicht schon Dinge verdandert haben, um nachhaltiger zu sein. Trotzdem bleibt es das Gefiihl der
Uberforderung angesichts der gewaltigen Menschheitsaufgabe.

Zusammen schauen, welches Verstandnis und wieviel Kenntnis bei den Mitarbeitenden bereits vorhanden sind. Gemeinsam erarbeiten

in welchen Bereichen Veranderungen moglich sind. Ideen entwickeln, wie man in Zukunft aus den Sustainable Development Goals realis-

tische Ziele fir die Einrichtung formulieren kann und wie die Umsetzung zu initiieren ware.

Wir unterstitzen Sie auf diesem Weg, das Ziel sind die SDGs.

https://nbh.de/green-la-

bour-hub/start/

Es besteht die Idee, die 17 SDGs der Vereinten Nationen im Haus sichtbar zu machen.

Die Agenda 2030 mit ihren 17 Zielen fiir nachhaltige Entwicklung (Sustainable Development Goals, SDGs) ist ein globaler Plan zur FGrderung nachhaltigen Friedens und Wohl-
stands und zum Schutz unseres Planeten. Seit 2016 arbeiten alle Lénder daran, diese gemeinsame Vision zur Bekdmpfung der Armut und Reduzierung von Ungleichheiten in
nationale Entwicklungspléne zu (iberfiihren.

Die Idee ist an passenden Stellen das entsprechende Logo vorstellen, dass mit einem QR versehen ist, hinter dem sich eine kurze Information zum Haus und
unseren MaRnahmen verbirgt. Nun ist Euer Fachwissen und Kreativitdt gefragt. Jeder kennt das Haus aus einer anderen Perspektive.

In die folgende Tabelle konnt ihr Eure Ideen einfligen
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Kurzbeschreibung

Standort in der
Einrichtung

Idee dahinten

Sonst noch was?

dg-1/

Armut in all ihren Formen und tiberall beenden

Das Ende der extremen Armut: Bis 2030 soll die Anzahl der Menschen,
die in extremer Armut leben, das heil3t von weniger als 2,15 US-Dollar pro
Tag leben, reduziert werden.

Zugang ermoglichen: Alle Menschen sollen gleiche Rechte und Chancen
beim Zugang zu grundlegenden Dienstleistungen, Vermdgen und naturli-
chen Ressourcen haben.

Verringerung von Ungleichheit: Wirtschaftliche Chancen sollen gerecht
verteilt werden, um sozialen Ausschluss und Ungerechtigkeit zu minimie-
ren.
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)  GESUNDHEITUND
WOHLERGEHEN

https://un-
ric.org/de/17ziele/s

Den Hunger beenden, Erndhrungssicherheit und eine bessere Erndh-
rung erreichen und eine nachhaltige Landwirtschaft férdern.

Erndhrungssicherheit: Beseitigung von Hunger und Mangelernahrung
weltweit.

Nachhaltige Landwirtschaft: Nachhaltige Landwirtschaftspraktiken férdern
und den Zugang zu Ressourcen fiir Landwirt*innen.

Bessere Ernahrung: Alle Menschen sollen sich gesund und ausgewogen
ernahren kénnen.

dg-3/

HOCHWERTIGE
BILDUNG

https://un-
ric.org/de/17zielel/s

Ein gesundes Leben fiir alle Menschen jeden Alters gewahrleisten und
ihr Wohlergehen férdern.

Krankheitspravention: vor Gbertragbaren Krankheiten (wie Aids oder Tu-
berkulose) und vor nicht Ubertragbaren Krankheiten (wie Krebs oder Diabe-
tes) schitzen

Gesundheitssysteme stiarken: Zugang zu qualitativ hochwertiger Gesund-
heitsversorgung gewahrleisten.

Selbstbestimmte Familienplanung: Zugang zu Verhltungsmitteln

dg-4/

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

https://un-
ric.org/de/17zielel/s

Inklusive, gleichberechtigte und hochwertige Bildung gewahrleisten
und Médglichkeiten des lebenslangen Lernens fiir alle férdern.

Bildungszugang fiir alle: Zugang zu qualitativ hochwertiger, inklusiver Bil-
dung fur alle, unabhangig von Geschlecht, Herkunft oder Behinderung.

Geschlechtergleichheit im Bildungswesen: Beseitigung von geschlechts-
spezifischen Bildungsungleichheiten und Férderung der Teilhabe von Mad-
chen und Frauen in Bildungseinrichtungen.

Lebenslangen Lernens: Menschen férdern, kontinuierlich neue Fahigkei-
ten zu erwerben und ihr Wissen zu erweitern.

dg-5/

Geschlechtergleichstellung erreichen und alle Frauen und Madchen
zur Selbstbestimmung befédhigen.

Gleichstellung und Erméchtigung: Ziel 5 strebt die Férderung der Gleich-
stellung der Geschlechter in allen Bereichen an und will Frauen und Mad-
chen starken.

Beendigung geschlechtsspezifischer Gewalt: Das Ziel ist die Beendi-
gung von geschlechtsspezifischer Gewalt und Diskriminierung gegen
Frauen und Madchen.

Teilhabe an Entscheidungsprozessen: Ziel 5 fordert die gleichberechtigte

Beteiligung von Frauen in politischen, wirtschaftlichen und sozialen Ent-
scheidungsprozessen.
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dg-6/

Verfiigbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von Wasser und Sani-
tarversorgung fir alle gewahrleisten.

Universaler Zugang zu Wasser: Ziel ist der Zugang zu sicherem und er-
schwinglichem Trinkwasser fir alle.

Verbesserte Sanitdreinrichtungen: Zugang zu angemessenen Sanitérein-
richtungen und die Hygiene in Gemeinden ermdglichen.

Effizienter Umgang mit Wasserressourcen: Das Ziel fordert die nachhal-
tige Bewirtschaftung von Wasserressourcen und den Schutz von Okosyste-
men.

https://un-
ric.org/de/17ziele/s
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MENSCHENWUORDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM
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dg-8/
INDUSTRIE.

INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

https://un-
ric.org/de/17ziele/s

dg-9/

Zugang zu bezahlbarer, verldsslicher, nachhaltiger und moderner
Energie fir alle sichern

Zugang zu erschwinglicher Energie: Universeller Zugang zu erschwingli-
cher und zuverlassiger Energie.

Forderung erneuerbarer Energien: Der Anteil erneuerbarer Energie am
globalen Energiemix soll deutlich erhéht werden.

Effiziente Energieverwendung: Férderung der Energieeffizienz und den
Verbrauch fossiler Brennstoffe reduzieren.

Dauerhaftes, breitenwirksames und nachhaltiges Wirtschaftswachs-
tum, produktive Vollbeschiftigung und menschenwiirdige Arbeit fur
alle férdern

Anstandige Arbeitsplatze: Sichere, gerechte und inklusive Arbeitsmdg-
lichkeiten fir alle Menschen.

Wirtschaftswachstum fordern: Nachhaltiges Wirtschaftswachstum, das
Arbeitsplatze schafft und die Lebensqualitat verbessert.

Schutz der Arbeitsrechte: Schutz von Arbeitsrechten und die Bekdmpfung
von Zwangsarbeit und Menschenhandel.

Eine widerstandsfahige Infrastruktur aufbauen, breitenwirksame und
nachhaltige Industrialisierung férdern und Innovationen unterstiitzen

Nachhaltige Industrialisierung: Nachhaltige und integrative Industrialisie-
rung férdern, die Arbeitsplatze schafft und Wohlstand erhéht.

Foérderung von Innovationen: Technologieentwicklung und Innovation, um
nachhaltige Entwicklung voranzutreiben.

Ausbau qualitativer Infrastruktur: Ausbau zuverlassiger und nachhaltiger
Infrastruktur, um die Lebensqualitat zu verbessern.
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13 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ
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ric.org/de/17ziele/s

Ungleichheit in und zwischen Landern verringern

Reduzierung von Ungleichheit: Forderung sozialer, wirtschaftlicher und
politischer Inklusion fur benachteiligte Bevdlkerungsgruppen.

Chancen nutzen: Alle Menschen sollen — unabhangig von Alter, Ge-
schlecht, sexueller Orientierung, Behinderung, ethnischer Zugehorigkeit,
Religion, Herkunft oder sozialem und wirtschaftlichem Status — gleiche
Méglichkeiten haben.

Starkung der Reprasentation: Stimmen und Bedurfnisse marginalisierter
Gemeinschaften starken.

Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfahig und nachhal-
tig gestalten.

Nachhaltige Stadtentwicklung: Férderung von sicheren, inklusiven und
nachhaltigen Stédten und Siedlungen.

Zugang zu Verkehrssystemen: Alle Menschen sollen Zugang zu sicheren,
bezahlbaren und nachhaltigen Verkehrssystemen haben.

Verbesserung der stiddtischen Resilienz: Stadte widerstandsfahig ge-
genuber Umweltbelastungen machen.

Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicherstellen.

Verantwortungsvoller Konsum: Férderung nachhaltigen Konsum und die
effiziente Nutzung von Ressourcen.

Abfallreduktion: Abfallvermeidung, Recycling und die Umstellung auf um-
weltfreundliche Produktionsverfahren.

Nachhaltige Beschaffung: Behdrden sollen bei der Beschaffung nachhal-
tige Produkte bevorzugen.

dg-13/

Umgehend MaBRnahmen zur Bekdmpfung des Klimawandels und sei-
ner Auswirkungen ergreifen

Anpassung an den Klimawandel: Den globalen Temperaturanstieg auf
1,5 Grad Celsius begrenzen, globale Treibhausgas-Neutralitat zur Jahrhun-
dertmitte erreichen.

Reduzierung der Emissionen: Eine umfassende Reduzierung der Treib-
hausgasemissionen, um die Erderwarmung zu begrenzen.

Bildung und Bewusstsein: Das Ziel setzt auf Bildung und Bewusstseins-
bildung fur den Klimaschutz, um gemeinsame Anstrengungen zu férdern.
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Ozeane, Meere und Meeresressourcen im Sinne nachhaltiger Entwick-
lung erhalten und nachhaltig nutzen

Schutz mariner Lebensraume: Erhalt und Schutz der Ozeane, Meere und
marinen Lebensraume an.

Nachhaltige Fischerei: Forderung nachhaltiger Fischereipraktiken, um die
Artenvielfalt der Meeresdkosysteme zu bewahren.

Verringerung von Meeresverschmutzung: Die Reduzierung von Meeres-
verschmutzung und Plastikmuill.

https://un-
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Landdkosysteme schiitzen, wiederherstellen und ihre nachhaltige Nut-
zung fordern, Wélder nachhaltig bewirtschaften, Wiistenbildung be-
kdampfen, Bodendegradation beenden und umkehren und dem Verlust
der biologischen Vielfalt ein Ende setzen.

Schutz der Landékosysteme: Schutz von Waldern, Wisten, Feuchtgebie-
ten.

Artenvielfalt bewahren: Erhalt der Biodiversitat und den Schutz gefahrde-
ter Tier- und Pflanzenarten.

Wilder nachhaltig bewirtschaften: Die Entwaldung beenden und Wald
nachhaltig bewirtschaften und wiederherstellen.

dg-16/
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Friedliche und inklusive Gesellschaften fiir eine nachhaltige Entwick-
lung férdern, allen Menschen Zugang zur Justiz erméglichen und leis-
tungsfahige, rechenschaftspflichtige und inklusive Institutionen auf al-
len Ebenen aufbauen.

Forderung von Frieden: Friedliche und inklusive Gesellschaften, die Ge-
rechtigkeit und Inklusion férdern.

Zugang zu Informationen: Den 6&ffentlichen Zugang zu Informationen ge-
wahrleisten und die Grundfreiheiten schitzen.

Zugang zur Justiz: Den Zugang zur Justiz fur alle, unabhangig von Ge-
schlecht, Ethnizitat oder sozialem Status ermdglichen.

dg-17/

Umsetzungsmittel starken und die Globale Partnerschaft fiir nachhal-
tige Entwicklung mit neuem Leben erfiillen.

Globale Partnerschaften starken: Die Férderung von Zusammenarbeit
und Partnerschaften zwischen Regierungen, Unternehmen und Zivilgesell-
schaft.

Finanzierung nachhaltiger Entwicklung: Investitionen und Ressourcen
fur die Umsetzung der SDGs steigern.

Wissensaustausch und Technologietransfer: Das Ziel setzt auf den Aus-

tausch von Wissen, Technologie und Innovationen zwischen Landern und
Akteuren.
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